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NovaNova

Em 31 de março de 2024 encerrou-

se o mandato da diretoria e, após

nova eleição, o CPTI tem uma nova

diretoria, Conselhos Fiscal e

Consultivo, para um mandato de três

anos. Houve mudanças nas três

instâncias em relação ao mandato

anterior, mas foi mantida a maior

parte dos colaboradores voluntários,

o que garante a continuidade de

gestões anteriores. Na presidência

tivemos o retorno de Rodrigo

Teixeira, alternando com Dettloff von

Simson que passou para a 1ª vice-

presidência.

Muitas coisas veem mudando no

território abrangido pela atuação

do CPTI, o que exige constante

escuta dessas comunidades,

para disponibilizar serviços que

atendam suas necessidades e

expectativas. Com as escolas

públicas estaduais, em sua

maioria, ampliando a jornada de

atendimento, o que é muito

positivo para uma melhor

educação básica e para que as

crianças fiquem num ambiente

de maior proteção, o CPTI tem

buscado reduzir metas de

atendimento na faixa etária de

06 a 14 anos e ampliar metas no

centro de convivência familiar,

onde é realizado um trabalho

mais intergeracional, que

também se reflete nas crianças

em idade escolar.

Isso abre também espaço para

projetos mais direcionados,

como os projetos Trilhando

Caminhos, que aborda as

mulheres com indícios de

sofrimento de violências e o

Ciranda, que se direciona a mães

em fase de amamentação, e que

busca estimulá-las a um maior

cuidado e carinho para com as

crianças, brincando com elas e

dando-lhes maior atenção.

Nada é mais importante no

acolhimento do CPTI do que as

pessoas ou famílias que são

acolhidas. Portanto, o foco de

todo o trabalho que aqui se

realiza é sempre esse e, cada vez

mais, devem todos ter clareza

disso, o que continuará

garantindo um atendimento de

muito boa qualidade. Esse é

também o compromisso dessa

nova gestão.
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2023 foi um ano marcado por muitas

mudanças e desafios institucionais. A

maior delas podemos considerar ter sido

o fechamento da unidade Shalon, com o

encerramento, em 30/09/2023, dos

serviços que vinham sendo prestados a

essa comunidade.

O CPTI trabalha em consonância com o

que preconiza a Política da Assistência

Social e, durante muito tempo, buscou

maneiras de adequar o espaço da

unidade Shalon para ofertar com

qualidade o serviço. Diante das

dificuldades encontradas, como falta de

recursos e de um local que comportasse

o atendimento para a meta prevista, foi

necessária uma reestruturação e a

desativação dessa unidade, mantendo,

no entanto, uma forma de oferta de

atividades, de maneira mais esporádica e

decentralizada nesse território.

O CPTI está sempre atento

as necessidades

comunitárias e vem

acompanhando as

transformações sociais do

território onde está

localizado. 

Esse cenário impactou várias mudanças,

com a dispensa de alguns funcionários e

o remanejamento de outros dentro das

unidades do CPTI, que somado a outros

fatores ocasionou uma reestruturação

institucional, com adequação das metas

de atendimento nas unidades Vila

Mendonça e Regina Amélia.

Com essas mudanças a unidade Regina

Amélia passou por uma readequação na

utilização dos seus espaços e o serviço CCII

teve que repensar as suas estratégias de

atendimento, considerando as oficinas

ofertadas e o atendimento descentralizado

em espaços não pertencentes ao CPTI. 
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Foram mais de 13 anos, construindo
memórias, aprendizados e trilhando
diferentes caminhos. Muitas histórias
ficaram guardadas e registradas na vida
de cada um que por lá passou. O
trabalho ao longo desses anos foi tão
importante que deixou um livro como
legado da história do território: “Entre
linhas e trilhos da memória: Shalon
conta a sua história”, produzido por
vários atores, entre o CPTI e a
comunidade. 

Assim, a partir de abril de 2024, a
unidade Vila Mendonça, experimentou
uma redução de meta de atendimento,
de 300 para 240 crianças e adolescentes
no SCFV - Serviço de Convivência e
Fortalecimento de Vínculos de 06 a 14
anos, causada pela queda na demanda
nessa faixa etária, devido ao advento do
período integral em algumas escolas
públicas do nível fundamental. Ao
mesmo tempo, a unidade Regina Amélia,
que atende o CCII - Centro de
Convivência Inclusivo e Intergeracional,
teve experimentou um aumento de
metas, passando de 390 para 450
usuários, devido ao excesso de demanda
do público intergeracional por esses
serviços. 

SHALON ATIVIDADE NA PRAÇA



PROJETO TRILHANDO CAMINHOS:
UMA JORNADA DE TRANSFORMAÇÃO E
ESPERANÇA PARA MULHERES EM
VULNERABILIDADE
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O projeto tem mostrado que, com a oferta de
orientação, apoio e oportunidades é possível
transformar vidas. Cada sorriso, cada conquista e
cada história de superação reafirma a importância de
iniciativas como essa. "Aqui, somos mais do que um
número. Somos mulheres redescobrindo a força que
sempre tivemos", conclui M.D., com um brilho nos
olhos, que reflete o futuro promissor que agora
vislumbra.
Em um mundo que muitas vezes silencia as vozes
dos mais vulneráveis, o projeto Trilhando Caminhos,
financiado pela Fundação FEAC, ecoa a mensagem
de que a mudança é possível e começa com um
passo, por menor que seja.
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Setembro de 2023 marcou o início de uma
transformação profunda na vida de 150 mulheres que
carregam histórias de dor e superação. No coração
dessa transformação está o projeto Trilhando
Caminhos, uma iniciativa destinada a mulheres
fragilizadas, vítimas ou autoras de violência. Essas
mulheres, muitas delas mães solo com três ou mais
filhos, enfrentam diariamente os desafios de uma vida
sem renda fixa, dependendo de benefícios
socioassistenciais ou trabalhos informais. Com baixa
escolaridade e pouca rede de apoio, elas buscam,
acima de tudo, uma nova chance de viver com
dignidade.

As participantes chegam ao projeto por meio de
identificação pelos serviços desenvolvidos pelo CPTI,
encaminhamentos dos Centros de Referência de
Assistência Social (CRAS) da Vila Réggio e Centro de
Referência da Mulher em Campinas (CEAMO). Ao
iniciar no projeto, as mulheres encontram um espaço
acolhedor e seguro para recomeçar. "Quando eu
cheguei aqui, estava sem rumo, sem esperança. Hoje,
sinto que minha vida está ganhando cor novamente,"
compartilha M.A. uma das participantes.

O Projeto Trilhando Caminhos é executado nas
unidades do CPTI Vila Mendonça e Regina Amélia e nos
bairros Parque Santa Bárbara e Shalon III. O projeto
oferece apoio e suporte contínuo, contribuindo para
que cada mulher possa fortalecer a sua autoestima e
romper com os ciclos de violência.

Uma das estratégias do projeto é a oferta de diversas
oficinas que são utilizadas como ferramentas para
aproximação, acolhimento e vínculos com as mulheres.  A
oficina corpo e mente oferece técnicas de
autoconhecimento, enquanto a oficina de manualidades,
transforma simples pedaços de tecido em arte e
empoderamento. As oficinas de artes e atividades
corporais proporcionam momentos de expressão e bem-
estar físico, estimulando a prática regular de exercícios,
contribuindo para a saúde integral das participantes.  

Ao longo do projeto, as mulheres também participam
de diversas rodas de conversa e palestras que
ampliam seus horizontes e conhecimentos. Os
profissionais do projeto Saúde da Rua de Campinas,
nossos parceiros realizaram atendimento médico,
nutricional e fisioterapêutico, abordando temas sobre
sexualidade feminina.

O CEAMO trouxe à tona a discussão sobre
feminicídio, crucial para a compreensão dos perigos
que muitas dessas mulheres enfrentam. Palestras
sobre direitos sociais, parentalidade positiva e saúde
mental, abordaram temas como depressão e suicídio,
fundamentais para fortalecer a rede de apoio entre
elas. "Aprendi a importância de falar sobre o que
sinto, de não carregar o peso sozinha", confessa C.L.,
que encontrou nas palestras um novo entendimento
sobre sua condição.

Em seu primeiro ano de execução, os resultados do
projeto são visíveis. Mulheres que antes se viam
presas em relacionamentos abusivos agora
encontram força para colocar um ponto final em suas
histórias de sofrimento. Elas estão se valorizando
mais, cuidando da saúde mental e praticando o
autocuidado. Algumas retomaram os estudos, outras
estão se reinserindo no mercado de trabalho,
resgatando o seu propósito e independência.
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VIDAS NA PRIMEIRA
INFÂNCIA COM
AFETO E CUIDADO

PROJETO CIRANDA:
TRANSFORMANDO
VIDAS NA PRIMEIRA
INFÂNCIA COM
AFETO E CUIDADO

Em janeiro de 2023, nascia no CPTI o projeto

Ciranda, uma iniciativa que visa garantir o

desenvolvimento integral e melhores

condições de vínculos, na vida de 50 crianças

de 0 a 6 anos e de seus responsáveis, em um

dos momentos mais cruciais da existência, a

primeira infância.  O CPTI é polo de

distribuição do programa Viva Leite do

Governo do Estado de São Paulo e o projeto

Ciranda, por extensão, atende essas crianças e

suas famílias.
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A primeira infância é uma fase

marcada por descobertas e

aprendizados que moldam o

futuro de cada ser. É neste

período, que vai desde a

concepção, até os seis anos de

idade, que as habilidades

emocionais, físicas e cognitivas

florescem. Nos três primeiros anos

de vida, áreas fundamentais do

cérebro se desenvolvem e é

quando os pequenos aprendem a

se relacionar, a compreender o

mundo ao seu redor e a

internalizar importantes valores

familiares e sociais.

No centro das atividades do

projeto Ciranda está a brincadeira,

um elemento essencial para que as

crianças explorem o mundo e

avancem no desenvolvimento de

competências motoras,

expressivas, de linguagem e

cognitivas. Cada jogo, cada risada

compartilhada, cada nova

descoberta, ajuda os pequenos a

transitarem da extrema

dependência para uma autonomia

cada vez maior. Nesse ambiente

de aprendizado lúdico, os laços

familiares se fortalecem, criando

vínculos afetivos duradouros.

Ao longo dos meses, o Ciranda

tem colecionado conquistas

notáveis. As atividades realizadas

com as famílias têm revelado uma

participação ativa e entusiasmada

dos pais, que, cada vez mais,

desenvolvem fortes vínculos com

os seus filhos. As crianças recebem

atendimento médico regular, em

parceria com o centro de saúde

local e são encaminhadas, quando

necessário, para especialistas,

garantindo que cada uma delas

tenha acesso ao cuidado que

precisa. As rodas de conversa,

ofertadas pelo projeto, têm se

mostrado um espaço importante

para a troca de experiências e o

desenvolvimento das crianças.

As famílias do Ciranda tiveram a

oportunidade de participar de

diversas atividades externas, que

proporcionaram momentos

inesquecíveis e de muita

diversão. Destacamos as visitas

ao zoológico de Americana, ao

parque Mundo da Criança em

Indaiatuba e um dia de lazer com

chácara e piscina. Esses são

apenas alguns exemplos de

atividades que fortaleceram os

vínculos entre pais e filhos e

enriqueceram o repertório

cultural e social das crianças.

O projeto trouxe importantes

convidados para abordar temas

essenciais para o

desenvolvimento infantil e o

fortalecimento familiar. A

psiquiatra Dra. Estela XXXXXXX

falou sobre autismo, o Dr. Paulo

Bonilha discutiu o

desenvolvimento da fala, e a

equipe do CRAS Vila Réggio,

junto com o projeto Novo

Amanhecer, esclareceu sobre

benefícios sociais e direitos das

crianças. Esses encontros

trouxeram informações às

famílias, criando uma rede de

apoio e conhecimento

indispensável.

É evidente que o projeto Ciranda

tem sido um sucesso, tocando

profundamente a vida de cada

uma das famílias envolvidas.

Com o apoio da Fundação FEAC,

a iniciativa demonstra como um

olhar atento e cuidadoso para os

primeiros anos de vida pode

transformar o futuro de uma

comunidade. E assim, a ciranda

da vida segue girando, com

cada criança a trilhar seu

caminho, amparada por laços

fortes e sorrisos cheios de

esperança.
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SERVIÇOS/ ATENDIMENTOS

SERVIÇO SOCIOEDUCATIVO

CCII - Unidade Regina Amélia

SCFV - Unidade Shalon

CCII - Unidade Shalon

SCFV - Unidade Vila Mendonça 06 a 14 Anos

15 a 24 Anos

0 a 100 Anos

06 a 14 Anos

0 a 100 Anos

Faixa
Etária

Tipo de
Atendimento 

Meta de
Atendimento

Total
Atendidos
em 2023

Meta
para
2024

TOTAL GERAL DE PARTICIPANTES EM 2023

MP5/AL

MP3/L 
MP3/L 
MP5/AL 

MP3/L 

300

120 
270 
30 

90 

810 

329

129 
291 
49 

175 

973 

240

450

690

Fechou
Unidade

FAMÍLIA

SERVIÇO SOCIOEDUCATIVO

SCFV - Unidade Shalon

CCII - Unidade Shalon

CCII - Unidade Regina Amélia

SCFV - Unidade Vila Mendonça

Meta de
Atendimento

2024
Meta de 

Atendimento 
Atendimento

Direto

TOTAL 

240

120 

235

117

21 

68 

225

450 

30 

60 

00 

60 

450 441 735

MP5/AL = Meio período 05 dias/semana com café da manhã e almoço ou lanche da tarde.
MP3/L = Meio período 03 dias/semana com café da manhã e almoço ou lanche da tarde.
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