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ESTATUTO SOCIAL
CPTI Centro Promocional Tia lleide
CAPITULO | - DA DENOMINAGAQ, REGIME JURIDICO, DURACAO, SEDE E FORO

Artigo 12 - O CPTI Centro Promocional Tia lleide, doravante denominado apenas por CPTI, constituido
em 27 de junho de 1992, é uma associagdo de direito privado, de fins ndo econdmicos, com autenomia
administrativa e financeira e duragdo por tempo indeterminado, sediada & Rua Viadimir Pinto, 37,
Chacara Boa Vista, Distrito de Nova Aparecida, Campinas-SP.

Artigo 2% - O CPTI tem sede e foro na cidade de Campinas, Estado de S3o Paulo.

§ 12 - O CPTI podera ter tantas filiais/ unidades de atendimento, quantas se fizerem necessarias, para o
cumprimento de sua finalidade,

§ 2?2 - A abertura ou fechamento de unidades de atendimento serd definida pela Diretoria Executiva ad
referendim da Assembleia Geral,

Artigo 32 - O CPTI reger-se-d pelo presente Estatuto Social, por seu Regimento Internc e pela legislacio
aplicavel.

§ Unico - O Estatuto Social podera ser alterade para melhor atender sua finalidade, obedecido o disposto
no pardgrafo quarto do Artigo 19.

CAPITULO Il - DA FINALIDADE

Artigo 42 - O CPTI tem por finalidade:

1= realizar agdes assistenciais de atendimento, de forma gratuita, continuada e planejada, sem
qualquer discriminagio, nos termos da Lei Organica da Assisténcla Soclal e Politica Nacienal da
Assistencia Social, através da prestagdo de servigos, execucdo de programas ou projetos de
protecio social basica e especial, dirigidos bs familias e individuos em situagdes de vulnerabilidade
ou risco social e pessoal;

- realizar atividades de arte, cultura e esporte.

§ 12 - O CPTI respeitard e aplicard o ECA - Estatuto da Crianca e do Adolescente, e demals legislagdies
pertinentes a sua atuacdo,

§ 2% - O CPTI ndo tem finalidade lucrativa e nido distribui resultados, dividendos, bonificagdes,
participacdes ou parcelas do patriménio, sob qualquer forma ou pretexto e aplica integralmente no
territdrio nacional suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual resultado operacional na manutencio
e desenvolvimento de seus objetivos institucionals,

CAPITULO 1l - DAS ATIVIDADES

Artigo 52 - D CPTI executard servigos de protegdo social bisica e especial de média complexidade, sempre
dirigidos a individuos e familias em situagdo de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, através das
seguintes atividades:
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I atendimento de Apoio Sociceducativo em meio aberto para criangas, adolescentes, jovens e
familias;

- execucdo de projetos de arte, cultura, esportes e outras oficinas de educagdo nio-formal;

li- gualificagdo e preparagio dos adolescentes ¢ jovens para insercdo no mercado de trabalho:

- apoio e estimulo & educagdo e qualificagdo dos membros das familias para sua auto-sustentacio e
bem-estar social,

CAPITULOD IV - DOS ASSOCIADOS

Artigo 62 - O CPTI serd constituido por nimero ilimitado de associados, assim distribuidos:

a) Associados beneméritos - os que prestaram servicos de releviincia 4 associacio, sendo admitidos por
indicacdo de um ou mais diretores e aprovados, unanimemente, pela Diretoria Executiva.

b) Associados colaboradores - 0s que se propuserem a prestar servicos ao CPTI, voluntariamente, e a
participar dos seus orgdos diretivos, sendo admitidos por indicacio de um ouw mais associados e
aprovados, unanimemente, pelos membros da Diretoria Executiva,

Artigo 72 - O associado serd excluido do quadro de associados do CPTI, por ato da Diretoria Executiva, nas
seguintes hipoteses:

I-  guando deixar de cumprir os compromissos assumidos com a associagio;

Il-  quando for judicialmente condenado por atos ilegais ou praticar atos lesivos contra a associacio;
- guando solicitar formalmente o desligamento do quadro de associados.

§ Unico - O associado excluido do quadro de associados, pelas razfes estabelecidas nas alineas 1 ou |,
devera receber notificagdo formal do Presidente da Diretoria Executiva e poderd recorrer 8 Assembleia
Geral, dentro de 30 dias apos o recebimento da notificacio.

Artigo 82 - 530 direitos dos associados, quites com as obrigagdes estabelecidas no artigo 9%

I-  wvotar e ser votado para os cargos eletivos;

Il-  tomar parte nas Assembleias Gerais;

M- apresentar propostas indicando noves associados:

V- requerer com apoio de, no minimo, um quinto dos associados, a realizacio de Assembleia Geral
Extraordindria, para deliberacdo sobre matéria urgente ou de excepcional importancia;

V-  frequentar as dependéncias da associagdo, observadas as disposicies regimentais internas.

§ Unico - 0% associados beneméritos ndo terdo direito a volo nas Assembleias.

Artigo 92 - SJo deveres dos associados:

- cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais;

I1-  acatar as resolugBes das Assembleias Gerais, as determinagBes da Diretoria Executiva e cumprir os
Compromissos assumidos com o CPTL.

Il - comparecer as reunifes @ Assembleias.

§ 1% - Os assoclados ndo respondem solidiria e nem subsidiariamente pelas obrigaces sociais da
entidade.

& 22 - D% associados beneméritos estdo liberados de comparecer 4s reunides e Assembleias.
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CAPITULD V - DOS RECURSOS

Artigo 102 - O CPTI, para sua manutengdo, podera:

I- firmar acordos, convénios e parcerias com os governas federal, estadual e municipal;

Il- firmar acordos, convénios e parcerias com pessoas fisicas, juridicas e organizacBes com fins
eConmicos ou ndo econdmicos, nackionais e internacionais;

- arrecadar recursos e ou desenvolver projetos utilizando beneficios fiscais;

V- realizar & participar de eventos, locar equipamentos e instalagtes, prestar servicos e receber
doacdes identificadas;

V- constituir quadro de contribuintes;

Wi- implementar projetos de auto-sustentagdo;

Vil - aplicar no mercado financeino os recursos disponiveis.

§12-0 CPTl aplicara as subvengdes e doagbes recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas.

§ 22 - Empréstimos financeiros que possam representar riscos 3 estabilidade financeira da associagio
somente poderdo ser tomados apds expressa aprovagio em Assembleia Geral;

Artigo 11 - O CPTI respeitara as normas de prestacio de contas sociais que determinario, no minimo:

I- a observincia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;
It- a publicidade por qualguer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatdrio de

atividades e das demonstragBes financeiras, incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto
com a Previdéncia Social ¢ com o Fundo de Garantia de Tempo de Servigo - FGTS, colocando-os a
disposicdo para exame de qualquer cidadio.

CAPITULD VI - DA ADMINISTRACAD
Se¢do | — Dos Orgdos da Associagio

Artigo 12 - O CPT1 serd constituido por:

[ - Aszembleia Geral

- Diretoria Executiva

- Conselho Consultivo

IV -  Consalho Fiscal

Artigo 13 - Seus diretores, conselheiros, instituidores, associados, benfeitores ou equivalentes, ndo
percebem remuneracdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualguer forma ou titulo,
em razao das competéncias, fungdes ou atividades que lhe sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivas.

& Unico - Os membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos Consultivo e Fiscal ndo respondem
subsidiariamente pelas obrigacdes do CPTI,

Artigo 14 - Respeitado o disposto neste Estatuto Social, o CPTI terd a sua estrutura organizacional e
funcionamento fixados em Regimento Interno, que estabelecerd atividades e atribuicdes administrativas
& técnicas, de modo a atender plenamente suas finalidades.

Se¢do Il - Da Assembleia Geral
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Artigo 15 - A Assembleia Geral, drgdo soberano da vomtade social, constituir-se-3 dos associadas em
pleno gozo de seus direitos estatutarios, sendo que suas decisbes sd poderdo ser modificadas por outra
Assembleia Geral,

Artigo 16 - Compete 4 Assembleia Geral:

I-  alterar o Estatuto Social;

- elegera Diretoria Executiva;

- eleger o Conselho Consultivo;

- eleger o Conselho Fiscal;

V- decidir sobre a extingdo ou dissolucio da associacdo;

Vi- aprovar a aquisicdo, alienagio e destinacio de bens imdveis, relativos ao patrimdnio da associacho;

Vil - aprovar a tomada de empréstimos financeiros;

Vil - analisar e aprovar o relatdrio anual de atividades da Diretoria Executiva, as demonstragdes
financeiras ¢ o parecer do Conselho Fiscal;

X - decidir sobre a destituicio de membros da Diretoria Executiva, do Conselho Consultivo, efou do
Conselha Fiscal;

X - eleger novos membros da Diretoria Executiva em caso de vacincias, conforme § 42 do artigo 20
deste estatuto,

Artigo 17 - A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamentas;

I-  acadatrés anos, para eleger a Diretoria Executiva, o Conselha Consultiva e o Conselho Fiscal;

- anualmente, para analisar e aprovar o relatdrio da administracdo relative as demonstragdes
financeiras da Diretoria Executiva e o parecer do Conselho Fiscal.

Artigo 18 - A Assembleia Geral realizar-se-d, extraordinariamente, quando convocada nos termos do
Estatuto Social, por solicitacio:

|- deum quinto dos associados em gozo de seus direitos estatutirios;

I1- da Diretoria Executlva;

lit- do Conselho Consultivo:

V- do Conselho Fiscal.

Artigo 19 - A convocagio da Assembleia Geral serd feita pelo Presidente da Diretoria Executiva, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, por meio de convocagio individual de todos os associados com
direito a voto, por escrito @ confirmagdo de recebimento, e por meio de edital afixado nas dependéncias
da associacio ou publicagdo na imprensa local.

§ 19 - A Assembleia Geral deverd ser presidida pelo Presidente da Diretoria Executiva que indicard um dos
presentes como secretario, encarregado de redigir a ata que sera assinada pelo Presidente & o Secretano,

§ 29 - A Assembleia Geral instalar-se-d em primeira convocaglio com 2/3 (dois tergos) dos associados com
direito a voto e, meia hora apos, com qualguer nimero de associados.

§ 37 - Para aprovaclo nas Assembleias Gerais, salvo outra estipulacBo, serd necessaria maioria simples
dos votos faveraveis.

§ 42 - Na Assemblela Geral especialmente convocada para as deliberacBes sobre alteracBes no Estatuto
social, dissolugdo ou extinglio da Associacdo é exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes,
nao podendo deliberar, em primeira convocagio sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos |
de 1/3 {um tergo) nas convocagBes seguintes,
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Secio Il — Da Diretoria Executiva

Artigo 20 - A Diretoria Executiva serd composta por:
1-  Presidents;

- 1% Vice-Presidente;

- 2% Vice-Presidente;

v- 3% \ice-Presidente:

V- A% \iee-Presidente.

§ 1% = As atribuighes dos vice-presidentes eleitos seclo definidas na primeira reunido da nova diretoria
EXECUliva;

§ 29 — Em caso de vacincia o Presidente serd substituido pelo 1% Vice-Presidente e na impossibilidade
deste pelo 27 Vice-Presidente e assim por diante, até completar o mandato,

§ 3% = Em caso de vacancia de uma das vice-presidéncias as atribuigdes do Vice-Presidente serdo
distribuidas aos demais membros da Diretoria Executiva,

§ 42 — Em caso de uma segunda vacancia de Vice-Presidente devera ser convocada uma nova eleicdo para
o preenchimento dos cargos vagos,

Artigo 21 - A Diretoria Executiva serd eleita pela Assembleia Geral Ordindria, na primeira guinzena da
més de margo, e sua posse se dard no primeiro dia Gtil do més de abril do mesmo ano, com mandato de
trés anos.

Artigo 22 - Compete a Diretoria Executiva:

- estabelecer as estratégias e planos operacionais;

Il - aprovar a aquisicio, alienacdo e destinacdo de bens moveis, relativos ao patrimbnio da associagao;

- propor & Assembleia Geral a aguisigdo, alienaclo e destinacio de bens imdveis, relativos ao
patrimdnio da associacdo;

W -  movimentar contas da associacdo mediante a assinatura de dois diretores, ou de um dirstor & o
gerente administrativo e financeino;

V-  elaborar o programa anual de atividades e acompanhar sua execucdo pela equipe;

Vi- elaborar e apresentar ao Conselho Consultivo & @ Assembleia Geral o relatdrio anual e
orgamento-programa;

Wil - cumprir e fazer cumiprir o presente Estatuto Social e o Regimentao Interno;

Wil - propor ao Conselho Consultivo e & Assembleia Geral a reforma deste Estatuto Social;

IX- aprovar o Regimento Interna;

X- deliberar sobre a exclusdo de associados, exceta daqueles cuja prerrogativa & da Assembleia Geral;

Kl-  manter relagdes com instituigdes publicas e privadas para mdtua colaboragdo em atividades de
interesse comum;

Kll - garantir a aplicado do ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente, nas atividades do CPTI;

Xl - registrar em ata as decisdes tomadas em suas réunides.

Artigo 23 - Compete ao Presidente; [
l- representar a associacio em  atos administrativos de forma ativa, passiva, judicial e |

extrajudicialments; “
- convocar e presidic as reunides da Diretoria Executiva;
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- convecar a Assembleia Geral, as reunides da Diretoria Executiva, do Consalho Consultivo e do
Conselho Fiscal, com pauta previamente estabelecida;

V- autorizar os Vice-Presidentes & empregados a praticar os atos administrativos que lhe forem
delegados;

V- buscar as condighes para a sustentabilidade econdmica e financeira da associagao;

Vi- coordenar as atividades dos Vice-Presidentes na elaboracio do plano de agdes estratégicas,
previsdes orcamentarias de cada drea sob sua responsabilidade, assim como a elaboragio dos
relatdrios a serem encaminhados ao Conselho Consultivo & Assembleia Geral;

Vil -  propiciar condigdes aos Vice-Presidentes para que possam cumprir as suas fungbes;

Wil - criar comissdes de trabalho e nomear seus integrantes;

IX - constituir mandatarios € procuradores;

¥-  autorirar 3 abertera & encerramento die contas bancarias da associagao;

¥l - [Indicar, formalmente, entre os Vice-Presidentes, o seu substituto, em suas eventuais auséncias.

Artigo 24 - Aps Vice-Presidentes compete;

|-  estabelecer diretrizes e garantir a execucio e supervisio das atividades de sua drea de atuagdo,
definidas no Regimento Internda;

- Em conjunto com o Presidente, ou outro Vice-Presidente, ou com o Gerente Administrativo
Financeiro assinar ¢ endossar cheques & documentos bancarios;

- em conjunto com o Presidente passar escrituras ou assinar quaisquer documentos gue envolvam
aquisicio, alienagio ou destinagio de bens imdveis, relativos ao patrimdnio da associaglio, desde
que aprovados pela Assembleia Geral;

IV - porindicagdo formal, substituir o Presidente em suas eventuais auséncias.

Secao IV — Do Conselho Consultivo

Artigo 25 - 0 Conselho Consultivo serd composto por, no minimo, seis membros, eleitos pela Assembleia
Geral Ordindria, no més de margo, e empossado no primeiro dia otil do més de abril, com mandato de
trés anos, coincidente com o mandato da Diretoria Executiva, sendo permitida a reeleicdo total ou parcial
de seus membros,

§ Unico - O Presidente da Diretoria Execuliva serd também o Presidente do Conselho Consultivo,

Artigo 26 - Compete aos membros do Conselho Consultivo:

- opinarsobre as direfrizes estratégicas e politicas de gestio do CPTI;

- aconselhar sobre a implementacao de novos programas e/ou projetos;

- analisar e opinar sobre o relatorio anual e o orgamento-programa propostos pela Diretoria
Executiva;

IV - opinar sobre propostas de reforma deste Estatuto Social;

V- aumihiar a Diretoria Executiva em assuntos de sua especialidade, sempre que solicitado e tiver
disponibilidade para isso;

Vi- somar esforcos com a Diretoria Executiva na busca de recursos financeiros para garantir)

sustentahbilidade a organizacio; }
Vil - cumprir o presente Estatubo Social e o Regimento Interno. I'T
1
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Artigo 27 - O Conselho Consultivo reunir-se-d ordinariamente a cada quatro meses ¢ extraordinariamente
SEMpre que Necessdrio, por convocagdo de seu Presidente ou por solicitagdo de vinte @ cinco por cento
de seus membros,

Segdo V - Do Conselho Fiscal

Artigo 28 - O Conselho Fiscal serd composto por 03 (trés) membros titulares eleitos pela Assembleia Geral
Ordindria, no més de margo, @ empossados no primeiro dia Otil do més de abril, com mandato de trés
anos, coincidente com o mandato da Diretoria Executiva, sendo permitida a reeleicdo total ou parcial de
seus membros.,

§ 12 - O Conselho Fiscal terd dois membros suplentes, eleitos juntamente com os titulares, que atuardo
nos impedimentos ou auséncia desses,

§ 20 - Os membros eleitos para o Consetho Fiscal, titulares e suplentes, ndo compardo a Diretoria
Executiva ¢ nem o Conselho Consultivo,

Artigo 29 - Compete aos membros do Conselha Fiscal:

I - werificar e dar parecer por escrito, sobre as demonstragdes financeiras e contdbeis, bem como sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, a serem submetidas 3 Assembleia Geral;

Il - examinar os documentos contdbeis sempre que julgarem necessdrio;

Il - solicitar a convocacho da Assembleia Geral Extraordindria, guando necessdrio,

CAPITULD VIl - DAS ELEICOES E POSSE

Artigo 30 - Pode ser candidato qualguer Associado em pleno gozo de seus direitos estatutdrios, desde
que regularmente inscrite.

§ Unico = A Diretoria Executiva afixard a relagio dos associados em local visivel na sede da organizacio,
com antecedéneia minima de 45 (quarenta e cinco) dias da realizagio da eleicio, enviando a todos os
associados, a0 mesmo tempo, o convite para inscricio de chapas e a data de realizagdo da Assembleia
Geral,

Artigo 31 - As chapas que pretendam concorrer & eleicio para a Diretoria Executiva, Conselho Cansultivo
e Conselho Fiscal deverdo providenciar o seu registro, junto & Diretoria Executiva, até 15 {quinze} dias
antes da data prevista para a realizacio da Assemblela Geral,

§ 12 - A Diretoria Executiva tera 05 (cinco) dias para deferir ou indeferir a inscricdo das chapas.

& 22 - Os membros da chapa indeferida terdo 03 {trés) dias Oteis, a contar da data de comunicacio do
indeferimento, para recorrer da decisio.

§ 3% - A Diretoria Executiva analisard o recurso e proferird sua decisdo em até 03 [trés) dias Gleis, & 3 essa
nao cabera mais recurso,

Artigo 32 - A votagio serd secreta e feita através de cédula dnica, na qual deverdo constar os nomes das |
chapas candidatas, por ordem alfabética de nome. lli
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§ 12 - Cabera ao Presidente e ao Secretdrio da Assembleia Geral, assim come a um associado dela
participante @ por ela escolhido, fiscalizar a votac@o, devendo todos rubricar cada cédula utilizada e zelar
pela lisura da eleicdo, ndo sendo admitido o volo por procuragio.

§ 2% - Havendo apenas uma chapa registrada, a votacio podera ser feita por ackamacdo, a critério da
Aszembleia Geral.

Artigo 33 - A apuragdo sera feita imediatamente apds o encerramento da votacio, sendo considerados
eleitos, o5 integrantes da chapa mais votada.

& Unico - Caso ocorra empate, o critério de desempate serd sempre o de sorteio, i vista dos interessados.

Artigo 34 - A Diretoria Executiva podera, a gqualguer tempo, convocar uma Assembleia Geral
Extraordindria para o preenchimento de cargo vago no Conselho Consultive, na Diretoria Executiva ou no
Conselho Fiscal sendo que o eleito completard o mandato do membro que se retira,

§ 12 - Aplicam-se, neste caso, todas as regras e procedimentos de eleicio estabelecida nos artigos
anteriores, devendo as chapas ser substituidas pelos associados interessados,

§ 22 - No caso do Conselho Consultivo, como ndo had limitagio de membros, serd possivel a indicagio de
um novo conselheiro durante o mandato da Diretoria Executiva ad referendum da Assembleia Geral,

Artigo 35 - Ds recursos referentes ao processo eleitoral somente poderdo ser interpostos até 10 (dez)
dias apds as eleighes e deverdo ser julgados em Assembleia Geral a ser convocada, extraordinariamente,
para essa finalidade.

Artigo 36 - A posse da Diretoria Executiva, Conselho Consultive & Conselho Fiscal se dard no primeiro dia
util do més de abril do mesmo ano da eleigdo, para um mandato de trés anos.

§ Unico - Se por algum motivo legal atrasar a posse da nova Diretoria Execuliva e dos respectivos
Conselhos, a Diretoria em exercicio tera, automaticamente, o seu mandato prorrogado até a posse da
nowva Diretoria.

CAPITULO VIIl - DO PATRIMONIO

Artigo 37 - O patrimdnio do CPTI sera constituido de bens e direitos tangiveis e intangiveis.

§ 17 - O CPTI ndo constitui patriménio exclusivo de um grupo determinado de individuos, familias,
entidades de classe ou de associagdo sem cardter beneficente de assisténcia social;

§ 22 - A aquisigdo, alienagdo e destinacio de bens relativos ao patrimdnio da associacdo somente serd
possivel apos aprovagio pela Diretoria Executiva, no caso dos bens mdveis, ¢ apos aprovagio da
Assembleia Geral, no caso dos bens imdveis,

Artigo 38 - O CPTI s0 sera dissolvido ou extinto por decisio de Assemblefa Geral Extraordindria,
especificamente convocada para esse fim.

Artigo 39 - No caso de dissolugdo ou extingdo da associagio, os bens remanescentes serio destinados 3 |

!

outra associagio congénere, com personalidade juridica, com sede e atividades desenvolvidas
predominantemente no municipio de Campinas &, na inexisténcia, a entidades piblicas.
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CI ] I * . Wisdo com ACAD pode mudar o Mundo”

CAPITULO IX = DAS DISPOSICOES GERAIS
Artigo 40 - O presente Estatuto Social poderd ser reformado, no todo ou em parte, a qualguer tempo, por
decisdo da Assembleia Geral especialmente convacada para esse fim, e entrard em vigor na data de seu

registra eim Cartorio.

Artigo 41 - Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo resolvidos pela Diretaria Executiva e
referendados pela Assemblela Geral,

Artigo 42 - O presente Estatuto Social entra em vigor na data de seu registro em Cartério, revogando-se
as disposigbes em contrario.

CAPITULD X - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 43 - O mandato de trés anos ora estabelecido serd implementado a partir da eleicio de 2021,
Artigo 44 - O estabelecido no pardgrafo dnico do artigo 30 ndo se aplica para a eleigdo de 2021.

Campinas (5P), 06 de fevereiro de 2021.

Il;.}l-?l'ur#f ﬂ‘ﬂﬁ”

Dettloff wvon Simson Junior
Presidente
RG 2.367.816-1 55P /5P

Rua Vadimir Pimto, 37 - Chacars Bos Vista HEE IFFHADG EﬂB M'E ForegfFan: (19] 3781 3050,/97400 2772
Campinas/SP — CEP 13068-560 E-rnail: cpti@eptiong br
Registro CMDCA o™ 49, CMAS n° 68E & Conveniada FEAD rn:Ln u B "i H 1 g Site: www.cpti.org be

12 ACP) CAMPINAS



